BENNINGEN : NECKAR
KOMM IN UNSER TEAM!

Die Gemeinde Benningen am Neckar (ca. 6.700 Einwohner), Landkreis
Ludwigsburg, sucht zum néchstméglichen Zeitpunkt:

Tolle
Engagierte
Arbeitswillige
Motivierte

Sie arbeiten gerne als Geschichtenerzéhler, Chaosbéndiger, Seelentréster,
Motivationscoach, lachen gerne und beherrschen das Wort ,Nein” in 24
Sprachen? Dann sind Sie genau richtig bei uns!

Sie kénnen kompetent und wertschétzend in allen Entwicklungsbereichen
einfihlsam begleiten? Sie legen groBen Wert auf eine vertrauensvolle und
konstruktive Zusammenarbeit mit Eltern2 Sie kénnen eigenverantwortlich
arbeiten, besitzen ausgeprégte kommunikative Féhigkeiten, Verantwortungs-
bewusstsein und eine offene und freundliche Grundhaltung?

Dann bewerben Sie sich bei uns!

unbefristetes Arbeitsverhaltnis

aktive und kreative Beteiligung an der Neuausrichtung des
pédagogischen Alltags

zukunftssichere Beschaftigung

abwechslungsreiche, vielféltige und verantwortungsvolle Aufgaben
betriebliche Altersvorsorge

moderne und sehr gut ausgestattete Kindertageseinrichtungen
regelméBige Fort- und Weiterbildungsméglichkeiten

fachliche Unterstiitzung durch eine péddagogische Fachberatung
ausreichend Nervennahrung im Personalbiro

* Corporate Benefits

Haben Sie Lust als pddagogische Fachkraft
Grundschiilerinnen und Grundschiiler durch ihre Schulzeit zu begleiten?

Dann sind Sie in unserem Hort, einem Raum fiir soziales Lernen und zur
individuellen Entfaltung von Kindern, genau richtig!

* Abschluss als staatlich anerkannter Erzieher (m/w/d), Heilpddagoge
(m/w/d) oder Kindheitspddagoge (m/w/d)

* Belastbarkeit und Flexibilitat in unterschiedlichen Situationen des
p&dagogischen Alltags

* selbststéindiges, strukturiertes Arbeiten und haben ein Blick dafiir, wo Sie
gebraucht werden

* Aufbau einer tragféhigen, persénlichen Beziehung zu allen Kindern

* Unterstiitzung bei der Personlichkeitsentwicklung der Kinder

* Unterstiitzung der Kinder bei ihrer Entwicklung von sozialen und
kommunikativen Kompetenzen und beim Erlernen eines wertschétzenden
Umgangs miteinander

* enge Zusammenarbeit mit dem gesamten Team, den Fachkréften der
Schule und den Eltern

* Fihrung eines Kleinteams

* sicherer Umgang mit modernen Kommunikationsmedien

* multiprofessionelles und kollegiales Team

* unbefristetes Arbeitsverhdltnis

* zukunftssichere Beschaftigung

* abwechslungsreiche, vielfltige und verantwortungsvolle Aufgaben

* betriebliche Altersvorsorge

* Arbeit in einer modernen Einrichtung

* regelméBige Fort- und Weiterbildungsméglichkeiten inkl. Supervision und
Inhouse-Seminare

* fachliche Unterstiitzung durch péddagogische Fachberatung

¢ Corporate Benefits

Einstellung und Vergiitung erfolgen auf der Grundlage des Tarifvertrages fir
den &ffentlichen Dienst (TV8D) bis zur Entgeltgruppe S 8a.

lhre aussagekréftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte per Mail
(bewerbung@benningen.de) oder per Post an das Biirgermeisteramt Benningen,
Studionstr. 10, 71726 Benningen am Neckar.

- Frau Lanig, Hauptamtsleiterin, Tel. 07144 906-20,
E-Mail. s.lanig@benningen.de

- Herr Lengelke, Pddagogischer Fachberater, Tel. 07144 906-54,
E-Mail. j.lengelke@benningen.d

www.stelleninserate.de



