
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab sofort 

zusätzliche kaufmännische Mitarbeiter 
(m/w/d) in Vollzeit für

Das sollten Sie mitbringen:
Zusätzlich zu einer abgeschlossenen kaufmännischen Ausbildung als Bü-
rokaufmann/Speditionskaufmann zeigen Sie sich strukturiert und arbei-
ten selbstständig und eigenverantwortlich. Idealerweise bringen Sie auch 
bereits erste Erfahrungen im jeweiligen Bereich mit. Eine schnelle Auffas-
sungsgabe und gute Deutsch- sowie Englischkenntnisse runden Ihr Profil ab.
Das bieten wir Ihnen:
– Unbefristeter Arbeitsvertrag
– �Zukunftsperspektive und vielfältige Entfaltungsmöglichkeiten in einem 

wachsenden Transportunternehmen
– Umfassende Einarbeitung in das jeweilige Aufgabengebiet
– Flexible Arbeitszeiten
– �Einen langfristigen und sicheren Arbeitsplatz mit leistungsgerechter 

Bezahlung
Bei Interesse, senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen (gerne auch 
ohne Anschreiben) per E-Mail an: lesik@henzel-logistik.de

Auftragsabwicklung Allround-Talent

– Rechnungslegung 
– Dokumentenprüfung
– Auftragserfassung

– �Vorbereitende Buchhaltung
– Mahnwesen
– Bewerbermanagement
– �Unterstützung bei Rechnungslegung


