
KATHOLISCHE KIRCHE HEILBRONN
Das Katholische Verwaltungszentrum Heilbronn steht in 
Trägerschaft der Kath. Gesamtkirchengemeinde Heilbronn. 
Neben der Gesamtkirchenpflege Heilbronn, in der acht Kir-
chengemeinden zusammengeschlossen sind, werden die 
Gesamtkirchenpflege Neckarsulm sowie die 25 Kirchenge-
meinden des Dekanats Heilbronn-Neckarsulm fachlich be-
treut.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir:

Personalsachbearbeiter (w/m/d)
	 unbefristet in Teilzeit (50%), EG 8 AVO/DRS

Ihr Profil:
∙	� eine abgeschlossene Ausbildung im Verwaltungs- oder Personalbereich. 

Gute Kenntnisse im Arbeits- und Tarifrecht
∙ � �Sie besitzen Führungs- und Sozialkompetenz und sind gewohnt im Team 

zu arbeiten
∙  routinierter Umgang mit dem PC und Microsoft-Standardsoftware
Wir bieten Ihnen einen modernen, zentrumsnahen Arbeitsplatz  
mit Mobilitätsunterstützung in Form eines Job-Tickets und die im öffentlichen 
Dienst guten Sozialleistungen (wie z.B. Kinderzulage,  
Zulage VwL, Fortbildungstage etc.) mit Entlohnung nach der AVO-DRS 
(vergleichbar TV-L).
Die Mitgliedschaft in der Katholischen Kirche oder einer ACK-Kirche 
(Arbeitsgemeinschaft christlicher Kirchen) und die Identifikation mit deren 
Zielen setzen wir voraus. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher 
Eignung bevorzugt berücksichtigt.
Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den üblichen Unter-
lagen, gerne auch als E-Mail, bis 15.02.2025 an das Katholische Verwaltungs-
zentrum Heilbronn, Bahnhofstraße 13, 74072 Heilbronn. Ihr Ansprechpartner 
ist Herr Theo Rappold, Tel. 07131 – 741 1402, E-Mail: kvz-hn@kvz.drs.de.


